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Formulier Tussentijdse Rapportage  

ESF Doelstelling 3

Zwaartepunt 3

“Ontwikkelen van Ondernemerschap” 

Dit document kan ter voorbereiding van het online indienen in SBS gebruikt worden en is niet het officiële rapportageformulier! 

Zie ook het vademecum en de financiële criteria. 

http://esf.vlaanderen.be
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Tussentijdse rapportage ESF Doelstelling 3 – Zwaartepunt 3

PERIODE: 
Van: 

 

Tot:

1. Identificatie van het Project 
	Projectnaam
	

	Referentienummer 
	…… /EPD3/…. …./ ……



	Startdatum van het project (dd/mm/jjjj)

	Einddatum van het project (dd/mm/jjjj)



	Projectduur
	 ……………….. maanden

	Binnen welk zwaartepunt valt uw projectaanvraag? 

	Klik “Zwaartepunt 3: Ondernemerschap” aan. Duid aan onder welke maatregel uw project valt.

	◘
	Maatregel 1: Stimuleren van potentiële starters en verantwoord ondernemerschap

	◘
	Maatregel 2: Ontwikkeling van een-loket (niet meer operationeel)

	◘
	Maatregel 3: Bevordering van de kenniseconomie

	
	

	Uw project loopt over
	……. kalenderjaren

	Uw project start in 
	……….. .

	Bij welke financiële instelling is de rekening geopend?
	

	Op welk rekeningnummer dient het geld gestort te worden?

	………    -
	……………………   -
	………

	Op wiens naam dient het geld gestort te worden?
	Naam: ………………………………

	Rekeningplaats?
	Straat: 
Nummer: 

	
Postcode:
	

	
Plaats:
	

	
	

	Vraagt u een afwijking van de verplichting tot individuele cursistenregistratie via deze toepassing?

	◘
ja
	◘
Nee

	Principieel goedgekeurd ESF-bedrag over de volledige projectperiode (in aanvraagfase):

	
EUR

	Reeds opgevraagd ESF-bedrag:
	




EUR

	ESF-bedrag dat in dit tussentijds rapport wordt aangevraagd:
	


EUR


2. IDENTIFICATIE VAN DE AANVRAGER

1. Naam van de organisatie: 

	

	Functiecode: 


2. Adres: 

	Straat:
	
	Nummer:
	

	
	
	Bus:
	

	Gemeente
	
	Postnr.:
	


3. Identificatie van de aanvrager: 

	Aankruisen
	

	
	Nationale/regionale/lokale overheid

	
	Onderwijs-opleidingsinstelling

	
	Bedrijf/groep van bedrijven

	
	Kamer van Handel en Nijverheid

	
	Arbeidsbemiddelingsdienst

	
	Begeleidingsdienst

	
	Sociale dienst

	
	Werkgeversorganisatie

	
	Vakbond

	
	Universiteit/ onderzoeksorganisatie

	
	Non-profitorganisatie/ vrijwilligersorganisatie

	
	Sectorale opleidingsinstelling

	
	Andere. Welke?………………………………


4. Bent u BTW-plichtig?

	Aankruisen
	

	◘
	Neen 

	◘
	Ja: vul het BTW-nr. in
	

	◘
	Gedeeltelijk BTW-plichtig


Indien gedeeltelijk BTW-plichtig, geef uitleg

	


5.
Heeft u een RSZ-nummer?

	Aankruisen
	

	◘
	Neen 

	◘
	Ja: vul het RSZ-nr. in
	


6.
Heeft u een RSVZ-nummer?


	Aankruisen
	

	◘
	Neen 

	◘
	Ja: vul het RSVZ-nr. in
	

	◘
	Ja, maar nummer nog niet gekend


7 – 8 – 9 – 10 zijn verplicht indien bedrijf

7.
Rechtsvorm: 

	


8.
Jaaromzet: 

	Aankruisen
	

	◘
	( 7 miljoen EUR

	◘
	7 – 40 miljoen EUR

	◘
	( 40 miljoen EUR


9.
Jaarlijks balanstotaal:   

	Aankruisen
	

	◘
	( 5 miljoen EUR

	◘
	5 – 27 miljoen EUR

	◘
	( 27 miljoen EUR


10.  Personeelsaantal: 

	Aankruisen
	

	◘
	( 50 werknemers

	◘
	50-250 werknemers

	◘
	( 250 werknemers


11. Activiteit in NACE-code: 

	


12. Projectverantwoordelijke: 

	Naam:
	

	Voornaam:
	

	Functie:
	

	Geslacht: 
	M / V


13. Contactpersoon (indien verschillend van projectverantwoordelijke):

	Naam:
	

	Voornaam:
	

	Functie:
	

	Geslacht: 
	M / V

	Telefoon:
	   … /… . … . …

	Fax:
	   … /… . … . …

	e-mail:
	


3. IDENTIFICATIE VAN DE Partners   

Vul voor elke partner afzonderlijk in:

1. Naam van de organisatie: 

	


2. Adres: 

	Straat:
	
	Nummer:
	

	
	
	Bus:
	

	Gemeente
	
	Postnr.:
	


3. Identificatie van de aanvrager:

	Aankruisen
	

	
	Nationale/regionale/lokale overheid

	
	Onderwijs-opleidingsinstelling

	
	Bedrijf/groep van bedrijven

	
	Kamer van Handel en Nijverheid

	
	Arbeidsbemiddelingsdienst

	
	Begeleidingsdienst

	
	Sociale dienst

	
	Werkgeversorganisatie

	
	Vakbond

	
	Universiteit/ onderzoeksorganisatie

	
	Non-profitorganisatie/ vrijwilligersorganisatie

	
	Sectorale opleidingsinstelling

	
	Andere. Welke?………………………………


4. Bent u BTW-plichtig?

	Aankruisen
	

	◘
	Neen 

	◘
	Ja: vul het BTW-nr. in
	

	◘
	Gedeeltelijk BTW-plichtig


Indien gedeeltelijk BTW-plichtig, geef uitleg

	


5.
Heeft u een RSZ-nummer?

	Aankruisen
	

	◘
	Neen 

	◘
	Ja: vul het RSZ-nr. in
	


6.
Heeft u een RSVZ-nummer?


	Aankruisen
	

	◘
	Neen 

	◘
	Ja: vul het RSVZ-nr. in
	

	◘
	Ja, maar nummer nog niet gekend


7 – 8 – 9 – 10 zijn verplicht in te vullen indien bedrijf

7.
Rechtsvorm: 

	


8.
Jaaromzet: 

	Aankruisen
	

	◘
	( 7 miljoen EUR

	◘
	7 – 40 miljoen EUR

	◘
	( 40 miljoen EUR


9.
Jaarlijks balanstotaal:   

	Aankruisen
	

	◘
	( 5 miljoen EUR

	◘
	5 – 27 miljoen EUR

	◘
	( 27 miljoen EUR


10.  Personeelsaantal: 

	Aankruisen
	

	◘
	( 50 werknemers

	◘
	50-250 werknemers

	◘
	( 250 werknemers


11. Activiteit in NACE-code: 

	


12. Projectverantwoordelijke: 

	Naam:
	

	Voornaam:
	

	Functie:
	

	Geslacht: 
	M / V


13. Contactpersoon (indien verschillend van projectverantwoordelijke):

	Naam:
	

	Voornaam:
	

	Functie:
	

	Geslacht: 
	M / V

	Telefoon:
	   … /… . … . …

	Fax:
	   … /… . … . …

	e-mail:
	

	
	

	
	


4. Rapportage

4.1 Projectbeschrijving Zwaartepunt 3: Realisaties

Geef een duidelijk, samenvattend antwoord op elk van onderstaande vragen:

1. Beschrijf op welke wijze het project (tot nu toe) concreet heeft bijgedragen aan het versterken van de ondernemersgeest en/of de ondernemersattitudes in Vlaanderen.

2. Geef concreet aan hoe uw project (tot nu toe) heeft bijgedragen aan het versterken van de ondernemersgeest en/of de ondernemersattitudes in Vlaanderen en aan duurzame ontwikkeling. 

	


3. Op welke wijze was uw project naar (tot nu toe) methodiek en inhoud vernieuwend? Beschrijf de betekenis en meerwaarde van de innovatie en wat de concrete functie ervan is ten opzichte van de door u geformuleerde probleemstelling (oorspronkelijke aanvraag) en de gehanteerde projectdoelstelling.

4. Gebruik van ICT. Beschrijf op welke wijze u (tot nu toe) in het project gebruik heeft gemaakt van ICT. Beschrijf de betekenis en meerwaarde van ICT en wat de concrete functie ervan is ten opzichte van de door u geformuleerde probleemstelling (oorspronkelijke aanvraag) en de gehanteerde projectdoelstelling.

	


5. Welke concrete (tussentijdse) resultaten (output) hebben de uitgevoerde fasen en/of activiteiten (tot nu toe) opgeleverd? 

Aantallen deelnemers worden aan het einde van het formulier bevraagd: hier dient u de vorm, het medium, de omvang en de lengte van de concrete producten of realisaties weer te geven, en hun bijdrage tot het bereiken van de projectdoelstelling. Indien de acties loketten of digitale toegangspoorten betreffen, vul dan ook de onderstaande tabel in.

	


6. Totaal aantal geregistreerde bezoekers: voor virtuele loketten en digitale toegangspoorten volstaat een gewone teller niet: de bezoeker moet zichzelf registreren (kan onder de vorm van een toegangsnaam en paswoord). Voor werkelijke loketten dient u het registratiesysteem hieronder te beschrijven.

	


	Acties organisaties
	Totaal aantal geregistreerde bezoekers 
	Totaal openingstijd (2)

	Loket  
	
	Actieve periode  :

Dd/mm/jj – dd/mm/jj

	
	
	Aantal mandagen gepresteerd in reële loketten: 

	Digitale toegangspoort 
	
	Actieve periode  :

Dd/mm/jj – dd/mm/jj


(2) De totale openingstijd voor werkelijke loketten dient zowel in gepresteerde mandagen tijdens de openingsperiode als de actieve periode weergegeven worden. Voor virtuele loketten of digitale toegangspoorten volstaat de actieve periode (I.e. de periode waarin er van de loketten kan gebruik worden gemaakt)

7. Naar wie en hoe heeft u de resultaten van uw project (tot nu toe) verspreid?
	


8. Beschrijf kort op welke manier u (tot nu toe) de werving en selectie van projectdeelnemers heeft uitgevoerd.

	


9. Op welke manier werden de activiteiten (tot nu toe) gecoördineerd? (inhoudelijke afspraken met partners, planningmomenten, het verzamelen en bijhouden van financieel-technische gegevens van alle partners,…)

	


4.2 Voorlichting en Publiciteit

Geef een duidelijk, samenvattend antwoord op elk van onderstaande vragen:

1. Op welke wijze heeft u voldaan aan de verplichtingen inzake voorlichting en publiciteit?
	


2. Indicatoren communicatieplan EPD 3

Voer in de onderstaande tabel de voor uw project van toepassing zijnde gegevens i.v.m. voorlichting en publiciteit in. Ook de communicatiemiddelen die u gebruik heeft in het kader van disseminatie van uw projectresultaten horen hierbij.

	Soorten
	Aantal

	Aantal publicaties met het EPD3-logo
	 

	Aantal websites met het EPD3-logo
	 

	Aantal evenementen waar het EPD3-logo gebruikt werd
	 

	Aantal publicaties met het Europese embleem
	 

	Aantal websites met het Europese embleem
	 

	Aantal evenementen waar het Europees embleem gebruikt werd
	 

	Aantal ESF-affiches aangebracht op de locaties
	 

	Aantal ESF-affiches gebruikt n.a.v. evenementen
	 

	Aantal evenementen waarbij ESF-presentatiemappen gebruikt
werden
	 

	Aantal uitnodigingen voor evenementen
	 

	Aantal deelnemers aan evenementen
	 

	Aantal bezoekers aan de websites
	 

	Aantal pagina's op de websites
	 

	Aantal krantenartikels
	 

	Aantal tijdschriftenartikels
	 

	Aantal radio-programma's
	 

	Aantal TV-programma's
	 


4.3
Doelgroepen: deelnemersgegevens voor deelnemers opleiding, begeleiding en promotie/sensibilisatie
Geef de realisaties m.b.t. uw doelgroep(en) naar:

4.3.1 Indien de doelgroep(en) personen betreffen:

	
	Aantal per actie
	Totaal aantal deelnemers zonder dubbeltellingen

	Statuut
	Opleiding
	Begeleiding
	Promotie
	Totaal
	

	Zelfstandigen
	
	
	
	
	

	Werknemers
	
	
	
	
	

	Werkzoekenden
	
	
	
	
	

	Totaal
	
	
	
	
	


	Totaal aantal starters: 

	


	Geslacht
	Aantal

	Mannen
	

	Vrouwen
	

	Totaal (zonder dubbeltellingen)
	


Voor acties waarin opleiding en/of begeleiding centraal staan

	
	Opleiding
	Begeleiding

	Gemiddeld aantal uur per deelnemer
	
	


4.3.2 Indien de doelgroep(en) bedrijven betreffen: Deelnemersgegevens inzake geregistreerde organisaties (opleiding, begeleiding, promotie, ontwikkeling, sensibilisatie, digitale toegangspoorten, virtuele en werkelijke loketten.

	
	Aantal per actie
	Totaal aantal deelnemers zonder dubbeltellingen

	Statuut
	Opleiding
	Begeleiding
	Promotie
	Totaal
	

	Kleine ondernemingen
	
	
	
	
	

	Middelgrote ondernemingen
	
	
	
	
	

	Grote ondernemingen
	
	
	
	
	

	Andere organisaties
	
	
	
	
	

	Totaal
	
	
	
	
	


4.3.3 Gedetailleerde gegevens (zie SBS-applicatie onder “detailkosten)

1. Overzicht werkzoekenden

	Aantal
	Leeftijd
	
	
	

	
	<25 jaar
	≥25 tot <35 jaar
	≥35 tot <45 jaar
	≥ 45 jaar

	Vrouwen
	
	
	
	

	Mannen
	
	
	
	

	totaal
	
	
	
	


	Aantal
	Hoogst behaalde onderwijsniveau

	
	Max. LSO
	HSO
	HO/Univ

	Vrouwen
	
	
	

	Mannen
	
	
	

	totaal
	
	
	


	Aantal
	Statuut tijdens het project

	
	Werkloos
	Werknemer bepaalde duur
	Werknemer onbepaalde duur
	andere

	Vrouwen
	
	
	
	

	Mannen
	
	
	
	

	totaal
	
	
	
	


	Vrouwen
	
	

	Mannen
	
	

	totaal
	
	


	Aantal
	Uren opleiding/begeleiding

	
	opleiding
	begeleiding

	Vrouwen
	
	

	Mannen
	
	

	totaal
	
	


	Aantal
	afgehaakt
	
	
	

	
	Werk gevonden
	Andere opleiding
	Gestart als zelfstandige
	Andere reden

	Vrouwen
	
	
	
	

	Mannen
	
	
	
	

	totaal
	
	
	
	


	Aantal
	allochtonen

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	totaal
	


	Aantal
	Personen met een arbeidshandicap

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	totaal
	


	Aantal
	Aantal langdurig NWWZ

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	totaal
	


	Aantal
	Aantal certificaten

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	totaal
	


2. Overzicht werkenden

	Aantal
	Leeftijd

	
	<25 jaar
	≥25 tot <35 jaar
	≥35 tot <45 jaar
	≥ 45 jaar

	Vrouwen
	
	
	
	

	Mannen
	
	
	
	

	Totaal
	
	
	
	


	Aantal
	Hoogst behaalde onderwijsniveau

	
	Max. LSO
	HSO
	HO/Univ

	Vrouwen
	
	
	

	Mannen
	
	
	

	Totaal
	
	
	


	Aantal
	Statuut tijdens het project

	
	werknemer
	zelfstandige

	
	Arbeider
	Bediende
	Kader
	

	Vrouwen
	
	
	
	

	Mannen
	
	
	
	

	Subtotaal
	
	
	
	

	Totaal werknemers
	

	Totaal werknemers + zelfstandigen
	


	Aantal
	Aantal starters als zelfstandigen

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


	Vrouwen
	
	

	Mannen
	
	

	Totaal
	
	


	Aantal
	Uren opleiding/begeleiding

	
	opleiding
	begeleiding

	Vrouwen
	
	

	Mannen
	
	

	Totaal
	
	


	Aantal
	afgehaakt

	
	Ander werk
	Gestart als zelfstandige
	Andere reden

	Vrouwen
	
	
	

	Mannen
	
	
	

	Totaal
	
	
	


	Aantal
	allochtonen

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


	Aantal
	Personen met een arbeidshandicap

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


	Aantal
	Aantal certificaten

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


3. Overzicht studenten / leerlingen / …

	Aantal
	Leeftijd

	
	( 6 jaar
	6 < …  ( 12 jaar
	 12 < … ( 18 jaar
	≥ 18 jaar

	Vrouwen
	
	
	
	

	Mannen
	
	
	
	

	Totaal
	
	
	
	


	Aantal
	Hoogst behaalde onderwijsniveau

	
	Max. LSO
	HSO
	HO/Univ

	Vrouwen
	
	
	

	Mannen
	
	
	

	Totaal
	
	
	


	Aantal
	Aantal starters als zelfstandigen

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


	Vrouwen
	
	

	Mannen
	
	

	Totaal
	
	


	Aantal
	Uren opleiding/begeleiding

	
	opleiding
	begeleiding

	Vrouwen
	
	

	Mannen
	
	

	Totaal
	
	


	Aantal
	afgehaakt

	
	Opleiding stopgezet
	Gestart als zelfstandige
	Andere reden

	Vrouwen
	
	
	

	Mannen
	
	
	

	Totaal
	
	
	


	Aantal
	allochtonen

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


	Aantal
	Personen met een arbeidshandicap

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


	Aantal
	Aantal certificaten

	Vrouwen
	

	Mannen
	

	Totaal
	


5. TIJDPAD

5.1 Geef een chronologisch overzicht en concrete beschrijving van de in de voorbije periode uitgevoerde fasen en activiteiten. Geef hierbij ook de activiteitsstatus aan (gepland, in uitvoering, beëindigd, niet-actief) en welke partners bij welke fasen actief betrokken waren (hiervoor wordt best hetzelfde schema gebruikt zoals in de aanvraag).

Geef hierbij zeker aan of en waarom bepaalde fasen en activiteiten niet of in mindere mate werden uitgevoerd en welke gevolgen dit heeft (heeft gehad) voor uw project.

	Projectfase 1: …….



	Startdatum: (dd/mm/jjjj)
	

	Einddatum: (dd/mm/jjjj)
	

	Activiteit: 
	

	Activiteitstatus:
	

	Omschrijving: 
	

	Opmerking: 
	

	
	

	Partner 1:
	

	Rol: 
	

	Partner 2:
	

	Rol: 

	

	Projectfase 2: …….



	Startdatum: (dd/mm/jjjj)
	

	Einddatum: (dd/mm/jjjj)
	

	Activiteit: 
	

	Activiteitstatus
	

	Omschrijving: 
	

	Opmerking: 
	

	
	

	Partner 1:
	

	Rol: 
	

	…
	

	Partner 2
	

	Rol: 
	

	…
	

	

	Projectfase 3: …….



	Startdatum: (dd/mm/jjjj)
	

	Einddatum: (dd/mm/jjjj)
	

	Activiteit: 
	

	Activiteitstatus
	

	Omschrijving: 
	

	Opmerking: 
	

	
	

	Partner 1:
	

	Rol: 
	

	Partner 2:
	

	Rol: 
	


( … ) 

6.
AANGEPASTE BEGROTING (= geplande begroting)

Heeft deze tussentijdse rapportage wijzigingen tot gevolg met betrekking tot de totale begroting en financiering van het project?



Ja

(


Neen

(
Indien u op bovenstaande vraag het vakje ‘ja’ hebt aangeklikt, dient u de onderstaande tabel te vervolledigen. 

6.1
Aangepast kostenplan

	1. Personeelskosten
	TOTAAL

	1.1
bezoldigingen intern personeel
	

	1.2
woon–werkverkeer intern personeel
	

	1.3 
verplaatsingskosten intern personeel
	

	1.4
bezoldiging extern personeel
	

	1.5

verplaatsingskosten extern personeel 
	

	Subtotaal 1
	

	2. Kosten deelnemers/cursisten
	

	2.1
lonen
	

	2.2
werkloosheidsvergoedingen en/of vervangingsinkomens
	

	2.3
sociale prestaties:
	

	2.4
kosten voor kinderopvang cursistgebonden
	

	2.5
kosten voor kinderopvang niet cursistgebonden
	

	2.6
woon–werkverkeer van de cursist
	

	2.7
andere kosten:
	

	2.8
reiskosten voor extern gegeven cursus(gedeelten)
	

	Subtotaal 2
	

	3. Productontwikkeling, verbruiks- en uitrustingsgoederen en onroerende goederen
	

	3.1
niet-afschrijfbare verbruiksgoederen 
	

	3.2
uitrustingsgoederen en/of onroerende goederen in huur
	

	3.3
uitrustingsgoederen en/of onroerende goederen in leasing
	

	3.4
uitrustingsgoederen en/of onroerende goederen in afschrijving
	

	3.5
publiciteit
	

	3.6
organisatiekosten voor 'event', seminarie
	

	3.7
andere (specifieer)
	

	Subtotaal 3
	

	5. Indirecte kosten
	

	5.1
bezoldiging intern administratief en boekhoudkundig personeel en directie
	

	5.2
woon-werkverkeer
	

	5.3
verplaatsingskosten
	

	5.4
algemene documentatiekosten & publiciteit voor cursussen
	

	5.5
kantoorbenodigdheden
	

	5.6
aangekochte informatie(pakketten), opleidingskosten t.b.v. het onderwijzend en begeleidend personeel
	

	5.7
water, gas, elektriciteit, verwarming
	

	5.8
telefoon, post, fax
	

	5.9
belastingen &verzekeringen
	

	5.10
roerend materiaal in huur
	

	5.11
roerend materiaal in leasing 
	

	5.12
roerend materiaal in afschrijving
	

	5.13
onroerende goederen in huur
	

	5.14
onroerende goederen in leasing
	

	5.15
onroerende goederen in afschrijving
	

	5.16
kosten sociaal secretariaat (loonadministratie)
	

	5.17
kosten externe boekhouding
	

	5.18
andere (specificeer)
	

	Subtotaal 5
	

	Totaal subsidiabele kosten
	


Toelichting bij het gewijzigde kostenplan

Geef de motivatie en de berekeningswijze voor elke gewijzigde kostenrubriek.

	


6.2  Aangepast financieringsplan
	Financiering subsidiabele kosten
	TOTAAL

	
	
	%

	1. ESF 
	
	

	2. Publiekrechtelijke instanties (= cofinanciering)
	
	

	Hefboomkrediet 
	
	

	VESOC
	
	

	Betaald educatief verlof
	
	

	Sector
	
	

	Andere (specifiëer)
	
	

	3. Privaatrechtelijke instanties
	
	

	4. Ontvangsten uit het project
	
	

	Totaal
	
	


Toelichting bij het financieringsplan:

Geef bij elke financieringsbron de volgende gegevens: naam van de financierende instantie, het bedrag van de inbreng en waarvoor het gebruikt wordt, de berekeningswijze en eventueel wettelijke basis van de financiering. 

6.3 Details Publiekrechtelijke Financiering

Vul voor elke instantie de onderstaande gegevens in.

	Instantie:
	

	Zone: Maak uw keuze (nationaal, regionaal of lokaal) 


	

	Soort:


	

	Wettelijke of reglementaire verwijzing:
	

	Bedrag tussentijdse rapportage :


	

	Totaal bedrag in het project:
	
	
	2006
	
	2007
	
	
	
	Totaal

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	Aard van de bijdrage: 


	

	Verdeelsleutel: 



	Berekeningswijze: 



	Opmerkingen: 



	Instantiestatus: (actief of inactief)
	


6.4
Details Privaatrechtelijke Financiering

Vul voor elke instantie de onderstaande gegevens in.
	Instantie:
	

	Bedrag tussentijdse rapportage :


	

	Totaal bedrag in het project:
	
	
	2006
	
	2007
	
	
	
	Totaal

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	Aard van de bijdrage: 


	

	Verdeelsleutel: 



	Berekeningswijze: 



	Opmerkingen: 



	Instantiestatus: (actief of inactief)
	


6.5 Details Ontvangsten

Vul voor elke soort ontvangsten de onderstaande gegevens in.

	Instantie:
	

	Bedrag tussentijdse rapportage :


	

	Totaal bedrag in het project:
	
	
	2006
	
	2007
	
	
	
	Totaal

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	Aard van de bijdrage: 


	

	Verdeelsleutel: 



	Berekeningswijze: 



	Opmerkingen: 



	Instantiestatus: (actief of inactief)
	


7. EFFECTIEVE BEGROTING EN EFFECTIEF FINANCIERINGSPLAN

7.1
Effectieft kostenplan

	1. Personeelskosten
	2006
	TOTAAL

	1.1
bezoldigingen intern personeel
	
	

	1.2
woon–werkverkeer intern personeel
	
	

	1.3 
verplaatsingskosten intern personeel
	
	

	1.4
bezoldiging extern personeel
	
	

	1.5

verplaatsingskosten extern personeel 
	
	

	Subtotaal 1
	
	

	2. Kosten deelnemers/cursisten
	
	

	2.1
lonen
	
	

	2.2
werkloosheidsvergoedingen en/of vervangingsinkomens
	
	

	2.3
sociale prestaties:
	
	

	2.4
kosten voor kinderopvang cursistgebonden
	
	

	2.5
kosten voor kinderopvang niet cursistgebonden
	
	

	2.6
woon–werkverkeer van de cursist
	
	

	2.7
andere kosten:
	
	

	2.8
reiskosten voor extern gegeven cursus(gedeelten)
	
	

	Subtotaal 2
	
	

	3. Productontwikkeling, verbruiks- en uitrustingsgoederen en onroerende goederen
	
	

	3.1
niet-afschrijfbare verbruiksgoederen 
	
	

	3.2
uitrustingsgoederen en/of onroerende goederen in huur
	
	

	3.3
uitrustingsgoederen en/of onroerende goederen in leasing
	
	

	3.4
uitrustingsgoederen en/of onroerende goederen in afschrijving
	
	

	3.5
publiciteit
	
	

	3.6
organisatiekosten voor 'event', seminarie
	
	

	3.7
andere (specifieer)
	
	

	Subtotaal 3
	
	

	5. Indirecte kosten
	
	

	5.1
bezoldiging intern administratief en boekhoudkundig personeel en directie
	
	

	5.2
woon-werkverkeer
	
	

	5.3
verplaatsingskosten
	
	

	5.4
algemene documentatiekosten & publiciteit voor cursussen
	
	

	5.5
kantoorbenodigdheden
	
	

	5.6
aangekochte informatie(pakketten), opleidingskosten t.b.v. het onderwijzend en begeleidend personeel
	
	

	5.7
water, gas, elektriciteit, verwarming
	
	

	5.8
telefoon, post, fax
	
	

	5.9
belastingen &verzekeringen
	
	

	5.10
roerend materiaal in huur
	
	

	5.11
roerend materiaal in leasing 
	
	

	5.12
roerend materiaal in afschrijving
	
	

	5.13
onroerende goederen in huur
	
	

	5.14
onroerende goederen in leasing
	
	

	5.15
onroerende goederen in afschrijving
	
	

	5.16
kosten sociaal secretariaat (loonadministratie)
	
	

	5.17
kosten externe boekhouding
	
	

	5.18
andere (specificeer)
	
	

	Subtotaal 5
	
	

	Totaal subsidiabele kosten
	
	


	Financiering subsidiabele kosten
	Totaal

	
	
	%

	1. ESF 


	
	

	2. Publiekrechtelijke instanties (= cofinanciering)


	
	

	Hefboomkrediet 
	
	

	VESOC
	
	

	Betaald educatief verlof
	
	

	Sector
	
	

	Andere (specifieer)
	
	

	3. Privaatrechtelijke instanties


	
	

	4. Ontvangsten uit het project


	
	

	Totaal
	
	


Gelieve de berekeningswijzen weer te geven bij elke post.

   TOEZICHTSBEPALINGEN EN VERBINTENISSEN


Projectnaam:

De aanvragende instantie:


Vertegenwoordigd door:


In de hoedanigheid van:


Verbindt er zich toe:

Bevestigt hierbij de feitelijke en boekhoudkundige juistheid van de in dit formulier en bijlagen vermelde gegevens en verklaart zich akkoord om alle bewijsstukken ter beschikking te houden voor eventuele controle achteraf.

Gedaan te



op 




Stempel organisatie

Handtekening
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